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TEMAS A TRATAR

Realizar seguimiento integral a los avances del proyecto de economia circular, evaluar el estado de las metas

revisar las agendas ambientales, analizar el progreso por flujos productivos y definir acciones estratégicas en el plan

de comunicaciones y compromisos del equipo para fortalecer la ejecucion del proyecto.

DESARROLLO DE LOS TEMAS

Durante la reunién se realizé la revisiéon del cumplimiento de las metas establecidas dentro del Proyecto de economia

circular, evidenciando un avance general del 51% lo cual refleja un estado inicial en la ejecucion. Se recordo la meta

de cuarenta proyectos de economia circular, el seguimiento continuo a sesenta y tres proyectos correspondientes

al periodo 2024—-2025.

Estado actual del proyecto de economia circular:

1. En implementacion: 2 proyectos

2. En formulacién: 9 proyectos

3. Para una Meta total: 40 proyectos

Aunque existen avances en la formulacion, es necesario acelerar los procesos de implementacion para cumplir los

objetivos propuestos.

Se inicio con el equipo de agendas ambientales, conformado por Beatriz Pérez, Sonia Vela y Danilo Alarcon,

donde se presentd los siguientes avances y propuestas estratégicas, la Implementacion de mecanismos de

seguimiento a impactos ambientales, la creacion de un evento de reconocimiento para destacar las mejores agendas

ambientales, el desarrollo de un banco de experiencias exitosas internacionales, la gestidon de fondos de cooperacién

para fortalecer proyectos y la Promocion de intercambios internacionales de conocimiento. Las situaciones revelantes

identificadas por el equipo de agendas ambientales fueron las Solicitudes de ampliacion de los plazos por parte de

algunos gremios, la falta de respuesta institucional en ciertos proyectos, los retrasos en la formalizacion de

compromisos (ej. envio de oficios) y los requerimientos por parte de entes de planeacion solicitando resultados y

seguimiento.

Se acordd que estas propuestas seran priorizadas en una sesion posterior para definir su implementacion.

Avances en el Sector Panelero, se presentd el avance del proyecto en el sector panelero, el cual constituye una linea

estratégica clave los aspectos principales son la Caracterizacién de 50 unidades productivas paneleras (UPP), la

evaluacion en tres componentes que son energia, agua y materiales, la validacion de actores en coordinacion con

autoridades locales, la programacion de socializacion el 4 de mayo y el Inicio de actividades de campo el 6 de mayo.

La distribucion del equipo del sector panelero es:

Lennis Garzén: 5 UPP

Pilar Galindo: 15 UPP

Danilo Alarcon: 15 UPP

Eduardo Pena: 15 UPP
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DESARROLLO DE LOS TEMAS

Seguimiento al Flujo Textil, durante la reunién se presentaron diversos proyectos liderados por las profesionales

Daniela Uruefia y con apoyo de Yenny Roa.

a) Mujer Cuidadora del Territorio: La participacion de 25 mujeres lideres para el desarrollo de productos a partir de

reutilizacion textil, con el enfoque en fortalecimiento de capacidades, economia circular y componente social y la

produccion de piezas en jornadas intensivas.

b) Elaboracién de productos (0sos y otros elementos): La produccion de prototipos con enfoque en biodiversidad, la

Posibilidad de escalamiento como productos comerciales con enfoque en generacion de ingresos y apropiacion

territorial.

c) Desarrollo de tiendas de comercializacidn es una propuesta de creacién de puntos de venta en los municipios de

Guatavita, Sopd, Neusa, Villapinzon para un modelo basado en asociatividad, Integracion de productos derivados

de los proyectos de economia circular.

d) Contenedores de aprovechamiento textil: la recuperacion aproximada de 1.2 toneladas de material, se menciono

el bajo desempefio en algunos puntos como Fontanar y se realizo una propuesta de reubicacion hacia municipios

con mayor potencial como Cajica.

Se discutid la necesidad de fortalecer la divulgacion, la educacién ambiental y estrategias de aprovechamiento directo

del material recolectado dentro del proyecto.

Estrategias de Aprovechamiento y Articulacién, se planted la importancia de:

1. Integrar los residuos recuperados en iniciativas propias del proyecto.

2. Fortalecer encadenamientos productivos.

3. Generar mayor valor agregado a partir de los materiales reciclados.

4. Evaluar alianzas estratégicas con organizaciones existentes.

Envases y Empaques: liderado por el profesional Camilo Rodriguez ah realizado la Implementacion de logistica

inversa en municipios como Guatavita, tiene una empresa vinculada, tres caracterizaciones realizada y tiene un

proyecto de aprovechamiento de aceite vegetal. Se enfatizé la necesidad de acelerar la ejecucion, considerando que

en el mes de junio se debe presentar el informe de gestion, lo que implica aumentar significativamente el nivel de

cumplimiento en el corto plazo.

Seguimiento a RCDs (Residuos de Construccién y Demolicion): Liderado por el profesional Leandro Roa donde

ah desarrollado proyectos como Bloques sostenibles y el Uso de agregados reciclados, tambien ya realizé la

vinculacion de cuatro empresas del cual muestra avances significativos en comparacion con otros flujos.

Sector Curtidor: Liderado por el profesional Fabian Rodriguez donde ah presentado avances en los proyectos de

Retales de cuero, Fitorremediacién y la aplicacion de metodologias para banco de proyectos.

Flujos Agua: Liderado por la profresional Pilar Galindo don de se ha presentado la implementacion de un proyecto y

1 vinculacion en ejecucion en sector panelero.

Flujos de Energia: Liderado por el profesional Luis Eduardo Pefiuela donde no se han presentado avances hasta el

momento son 0 implementaciones. se recalco la realizacion de las actividades pendientes por ejecutar.
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DESARROLLO DE LOS TEMAS

Se enfatizé en la responsabilidad individual frente a los compromisos contractuales, destacando que:

Cada profesional debe gestionar activamente la consecucion de los proyectos.

Implementar convocatorias para atraer empresas interesadas.

Enfocar esfuerzos en Departamentos de Gestion Ambiental (DGA).

Se discutio el potencial de los Departamentos de Gestion Ambiental como fuente clave de proyectos para

trabajar de manera conjunta con los responsables del DGA y asi mismo Integrar la oferta institucional en las visitas a

empresas y Generar un valor agregado en cada interaccion con el sector empresarial.

Se finaliza la reunion reiterando la importancia del compromiso individual y colectivo, estableciendo que el

cumplimiento de metas en el corto plazo es fundamental para la continuidad del proyecto.

COMPROMISOS RESPONSABLE

Acelerar la implementacion de proyectos

Priorizar propuestas de agendas ambientales

Ejecutar cronograma del sector panelero

— Equipo Economia Circular
Presentar estructura de la Escuela de Economia Circular

Fortalecer convocatorias a empresas

Garantizar resultados antes del proximo corte (6 de mayo)
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Siendo las 5:50 PM se da por terminada la reunion, en constancia firman los participantes:

Nombre  Brayan llarion Bojaca Firma Brayan llarion B

Entidad DSICA_CAR Teléfono 3132838391
Autoriza el envio de

E-Mail bilarionb@car.gov.co informacion a su correo |SI NO
personal X

Nombre Firma

Entidad Teléfono
Autoriza el envio de

E-Mail informacion a su correo |SlI NO
personal

Nombre Firma

Entidad Teléfono
Autoriza el envio de

E-Mail informacion a su correo |SlI NO
personal

Nombre Firma

Entidad Teléfono
Autoriza el envio de

E-Mail informacioén a su correo |SlI NO
personal

Nombre Firma

Entidad Teléfono
Autoriza el envio de

E-Mail informacién a su correo |SI NO
personal

Nombre Firma

Entidad Teléfono
Autoriza el envio de

E-Mail informacion a su correo |SI NO
personal

Nombre Firma

Entidad Teléfono
Autoriza el envio de

E-Mail informacion a su correo |SI NO
personal

*Los datos personales seran tratados de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y la Resolucién CAR 3294 de 2019 y seran utilizados solo para fines misionales de la
Corporacion”
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